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NOTRE
RAISON D’ETRE

QUELQUES CIHIFFRES:
LA LEUCEMIE EST LE 1ER CANCER DES ENFANTS

AVEC ENVIRON 500 NOUVEAUX CAS PAR AN.

DES TRANSFUSIONS REGULIERES DE PLAQUETTES, UN COMPOSANT DU SANG, SONT NECESSAIRES POUR

CONTINUER LE COMBAT ET ESPERER UNE GUERISON

LA DUREE DE CONSERVATION D’UN DON DE PLAQUETTES N’EST QUE DE 5 JOURS
CE QUI REND IMPOSSIBLE LA CONSTITUTION DE STOCKS :

LE BESOIN DE DONS EST DONC CONSTANT ET VITAL.
10 000 DONS DE SANG

SONT NECESSAIRES CHAQUE JOUR EN FRANCE.

1 MILLION DE MALADES

SONT SOIGNES CHAQUE ANNEE GRACE AUX DONS DE SANG ET DE PLAQUETTES.
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NOTRE
MISSION

Sensibiliser a la leucémie et au don de plaquettes pour contribuer
a accroitre le nombre de dons quotidiens en France
(plaquettes, mais aussi plasma, sang total et moelle osseuse).

4 NOTRE
APPROCHE

, Le sport utilisé comme vecteur de communication.
La mise en place d'actions efficaces, mesurables et de long terme.
Une philosophie positive, dynamique et innovante.
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NOTRE
HISTOIRE

Création-du Création Inteégrationala
« Défi Plaquettes » des « Emplaqués » pour VAINTENANT
pour sensibiliser le milieu poursuivre la sensibilisation FONDATION
étudiant a la leucémie aupres-du. mitieu sportif. pour consolider son
et au don de plaquettes : expansion. Elle fait peau
Prix Kraft Foods neuve en transformant
de « Meilleure Association son organisation et ses

Citoyenne ». supports de communication.

AU FIL DES ANNEES, LES EMPLAQUES S’ASSOCIENT A DE NOMBREUSES STRUCTURES

MEDICALES ET SPORTIVES ET PARTICIPENT A PLUSIEURS GROUPES DE TRAVAIL il )
EN COLLABORATION AVEC LE MINISTERE DE LA SANTE SUR LEVOLUTION MPLAOUES
DE LA FILIERE SANG EN FRANCE.




NQS MAINTENANT
PARTENAIRES
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NOS
ACTIONS

AMELIORER LA VIE

ENFANTS
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LES EMPLAQUES
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LES GRANDS EVENEMENTS

Depuis sa création, 'association est présente sur des événements
sportifs a haute visibilité pour effectuer des actions de sensibilisation
a grande échelle tout en collectant des promesses de dons. Pour
exemple, le Semi Marathon de Paris (mars 2018) : 1200 coureurs,
20h de sensibilisation, 150 promesses de don.
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LES RUNS

Les premiers mercredi de chaque mois

a Paris, l'association propose des
entrainements en petits groupes encadrés
par un coach sportif :

plus d'une quarantaine a ce jour.
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|F'_‘ MAINTENANT

LES SAMEDIS DUDON =™

Depuis 2016, les Emplaqués organisent des collectes de sang, plasma
et plaguettes tous les 2 mois dans des centres de l'etablissement francais
du sang : les Samedis du Don.

Congus comme des dons en groupes, ces événements permettent aux
nouveaux donneurs de franchir le pas et dépasser leurs appréhensions.
Ils servent également de piqlre de rappel aux donneurs réguliers.

| A ce jour, 12 collectes ont déja été organisées dans 4 centres EFS
_ parisiens. Cela représente prés de 330 donneurs pour un équivalent
. \Y de prés de 1000 enfants transfusés.
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FAC
LENGAGEMENT PARTENAIRE

Afin de favoriser 'engagement en entreprise,
l'association effectue des journées, demi-journées
ou rendez-vous ponctuels chez ses partenaires en combinant :

DES COURSES SIMPLES OU EN SIMULTANEES
SUR PLUSIEURS SITES, DES COACHINGS.

DES ATELIERS DE SENSIBILISATION AU DON DE SANG,
PLASIMA ET PLAQUETTES.

DES DONS DE SANG ET DES ENTRETIENS MEDICAUX
PRE-DONS DE PLAQUETTES EN COLLABORATION
AVEC L’EFS.
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AMELIORER LA VIE

ALK

OPITAL : LE DEFI

En collaboration avec certains de ses partenaires financiers, 'association
se fixe chaque année un objectif de présence dans des événements sportifs
sur le territoire francais : le Défi.

Sa mission : faire participer un maximum de coureurs a des courses
aux couleurs de Emplaqués pour permettre de faire financer un projet
spécifique aupres d'hdpitaux pour enfants.
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2017
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OBJECTIF 250 COURSES ATTEINT
Financement de matériel sportif pour les enfants
de ['Hopital Necker, Paris.

OBJECTIF 450 COURSES ATTEINT
Financement de matériel sportif pour les enfants
de 'Hopital Robert Debré, Paris.

OBJECTIF 550 COURSES EN COURS
Financement de matériel sportif pour les enfants
de I'Hopital Estaing, Clermont Ferrand.







NOTRE
EQUIPE

JULIE PERRIN

Directrice Générale

PATRICK GAVOTY

Président - Fondateur

DELPHINE RENAUD cChef de Projet - Responsable Défi

JULIEN MAURY Chef de Projet - Responsable Grands Evénements

JULIEN BERNARD cCoach - Responsable Runs

Pour rejoindre 'équipe : contact@lesemplaques.com

s

JONATHAN BRYDEN ALEXIS
Trésorier & DE CHEVRON VILLETTE

Responsable Logistique Secrétaire Général &
Responsable Bénévoles
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MERCI !




